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«Fur mich ist guter Unterricht, wenn man
Sachen auf viele neue Arten ausprobieren
kann.»

«Der Kindergarten ist toll, wenn er farbig ist.»

«Die Tagesstruktur finde ich spannend,
wenn wir Aktivitaten und Ausfluge unter-
nehmen und ich mit meinen Freunden
und Freundinnen spielen kann.»

«Bei gutem Unterricht lernen wir gemeinsam
und konnen mitbestimmen.»

«lch fuhle mich im Unterricht wohl, wenn
ich in meinem eigenen Tempo und ohne
Stress lernen kann.»

«lch komme gerne ins Erlenmatt, weil ich
hier mein eigenes Leben habe.»

«lch lerne lieber spielend.»

«Eine gute Lehrperson ist ver-
standnisvoll und sieht, wenn ich
mein Bestes gebe.»

«Mir gefallt das Schulhaus, weil
es schon und neu ist und wir einen
Seelowen haben.»

«Eine gute Lehrperson soll geduldig,
vertrauensvoll und fair sein.»
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Unterricht & Betreuung

& Wir stellen die Entwicklung und
Gesundheit der Kinder ins Zentrum.

& Wir gehen vertrauensvoll und
wertschatzend miteinander um.

&® Wir vermitteln Kompetenzen fir ein
selbstbestimmtes Leben.

& Wir gestalten vielfaltige Lernangebote
fur vielfaltige Kinder.

& Wir unterstltzen die Freude und
Neugier am Lernen.
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Familien & Quanrtienr

® Durch regelmassige und transparente
Kommunikation ermoglichen wir eine
vertrauensvolle Zusammenarbeit mit
den Erziehungsberechtigten.

&® Wir bieten Familien Unterstutzung
fur die bestmogliche Entwicklung
ihrer Kinder.

&® Gemeinsam mit dem Schul- und Elternrat
beteiligen wir uns aktivam Quartier-
geschehen und beziehen Angebote aus
der Umgebung mit ein.
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Teamzusammenanrbeit

&® Wir begegnen einander offen
und wertschatzend.

& Wir setzen auf die Vernetzung von
personlichen Starken und Ressourcen.

& Wir engagieren uns flreinander und
wachsen gemeinsam.

Weiterbildung &
Schulentwicklung

&® Wir verfolgen eine gemeinsame Vision
und Uberprufen unseren Kurs regelmassig.

&® Wir entwickeln unsere Kompetenzen
zeitgemass weiter.

& Wir gestalten die Organisationsstruktur
durch gezielte Partizipation.

&® Wir sichern und verbessern die Qualitat
unserer Praxis, indem wir sie transparent
machen und uns regelmassig dartber
austauschen.




