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» Primarstufe Hirzbrunnen

Eine bunte Kinderschar,

die freudig unsere Turen o
5ffnetl Leitbild

Primarstufe

Engagierte und Hirzbrunnen

offene Eltern, die sich
wahrgenommen
fahlen!

Ein Schulteam, mit
unterschiedlichen Auf-
gaben und Fahigkeiten,

das zusammen

die Zukunft anpackt!
Das wunschen wir uns, To 4181608 3358
das streben wir an.

Primarschule Hirzbrunnen
Primarschule Schoren

http://schulen.edubs.ch/ps/hirzbrunnen



Soziale Beziehungen

— Unsere Schule ist ein Ort der Gemeinschaft, in welcher
alle Kinder des Quartiers inren Méglichkeiten entsprechend
integriert werden.

— Wir thematisieren in der Klasse die unterschiedlichen
Voraussetzungen, welche die Schilerinnen und Schuler

Lehren und Lernen mitbringen und tGben uns in gegenseitiger Achtung. Oraanisation
_ . _ _ _ — Wir haben eine verbindliche Schulhaus- und Pausenordnung. 9
~ Wir ermdglichen mit verschiedenen Lerntechniken — Wir veranstalten Anlasse fur die Schilerinnen, Schuler u nd Ad ministration

und Arbeitsformen einen differenzierten und
zielorientierten Unterricht.
— Wir erachten alle Facher als gleichwertig.

und ihre Eltern.
— Die Sekretarin oder der Sekretar tubernimmt nach
Absprache mit der Schulleitung einen Teil

- Wir starken Schilerinnen und Schiler in‘ihrer Eigen- der administrativen und organisatorischen Arbeit
verantwortung und ihrem Selbstvertrauen. des Schulhauses.
— Wir planen und besuchen Weiterbildungen. — Der Schulwart sorgt fiir eine gute Organisation rund
Kollegiale Zusammenarbeit um den Schulbetrieb.
— Wir erstellen eine detaillierte Jahresplanung.
u nd SCh u I kU ItU r — Die Schulleitung achtet auf einenssinnvollen

Informationsfluss.
- Alle padagogischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

sind in einem padagogischen Team eingebunden.
— Wir pflegen den Dialog und profitieren gegenseitig
von unseren Ressourcen.
— Wir pflegen eine gute Zusammenarbeit mit Diensten,
Kindergarten und den weiterfilhrenden Schulen, sowie
mit den Anlaufstellen von Freizeitangeboten.

Ler

- Wir ahrnehmung und Selbstein-
Glerinnen und Schler.
- Wir beobachte d erkennen die individuellen
Lernfortschritte Unmserer Schilerinnen und Schler
und besprechen sie im padagogischen Team.
—  Wir Gberprifen und bewerten regelmassig den Lernstand

unserer Schulerinnen und Schuler.

itung tragt die Verantwortung fur
chulbetrieb bestehend aus Unterricht
kturen.

ng fuhrt die Schule partizipativ.
ist verantwortlich fur die Umsetzung

erstUtzt alle Mitarbeitenden.
eitung ist Anlaufstelle fir Mitarbeiterinnen
arbeiter, Schulkinder und Eltern.

chulleitung vertritt die Schule nach aussen.
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